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份号（保密文件才有，例 000001）

密级和期限（秘密、机密、绝密）

紧急程度（特级、加急、平急）

西交院工发〔2026〕3 号

关于印发《西安交通工程学院

2026 年工会工作要点》的通知

各二级工会：

《西安交通工程学院工会委员会 2026 年工作要点》已经学

校党委会研究同意，现印发你们，请结合实际认真贯彻落实。

西安交通工程学院工会委员会

2026 年 5 月 12 日
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附件

西安交通工程学院 2026 年工会工作要点

2026 年是“十五五”开局之年，也是学校合格评估攻坚冲

刺的关键一年。校工会始终以习近平新时代中国特色社会主义

思想为根本指引，深入学习贯彻党的二十大精神，全面落实习

近平总书记关于工人阶级和工会工作、教育科技人才工作的重

要论述与重要指示精神，严格对标全国总工会、陕西省总工会

工作部署，以围绕学校中心工作、服务学校发展大局为工作出

发点，聚焦学校人才队伍建设，加强职工思想政治引领，从团

结凝聚、桥梁纽带、服务职工、帮扶解困、自身建设等方面，

创新工作、拓宽领域，为学校事业发展、迎评促建、和谐校园

建设做贡献。具体工作计划内容如下：

一、开展理想信念教育，强化职工思想政治引领

1.深入贯彻党的二十大和二十届历次全会精神，学习领会

习近平总书记关于工人阶级和工会工作的重要论述，教育引导

广大教职工听党话、跟党走，在思想上和行动上同以习近平同

志为核心的党中央保持高度一致。

2.通过校院两级工会和社团协会，围绕职工思想政治引领，

组织策划相关文体活动，引导教育广大教职工坚定不移听党话、

跟党走。

3.通过校院两级工会和社团协会，围绕教职工思想政治引
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领，组织策划相关文化活动，激发教职工爱党爱国爱校的情怀。

二、发挥教代会作用，促进民主管理

1.组织开好“双代会”，为学校发展凝心聚力。做好二届四

次教代会的筹备和召开工作，统一思想、凝聚共识。开展对学

校教代会代表的相关培训，切实增强教代会代表责任意识、提

升代表履职能力，围绕学校年度重点工作，广泛团结凝聚全校

教职工为学校建设发展献计献策。

2.发挥教代会提案作用，为学校高质量发展建言献策。完

善教代会提案工作机制，规范提案流转程序，强化提案落实单

位责任，开展对优秀提案、优秀提案承办单位、优秀提案组织

单位的表彰和奖励，积极发挥提案工作为学校建设发展建言献

策的作用。

3.深入推进学校民主管理，加强二级单位教代会建设。召

开二级单位教代会工作交流会，规范二级单位教代会召开程序，

落实二级单位教代会职权，充分发挥二级单位教代会民主管理、

民主监督的作用。

三、发挥工会组织优势，服务学校建设和发展

（一）开展各类劳动技能竞赛，组织引导教职工建功立业

1.联合相关部门组织跨学科学术交流、学术沙龙、青年教

师论坛等，为不同学院、不同学科青年教师搭建学习交流平台，

促进合作，激发青年教师干事创业热情。

2.会同教务处做好青年教师教学竞赛（青教赛）的组织、
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遴选、培训和服务保障工作，为青年教师搭建思想交流与学术

碰撞的平台。

3.会同人事处、党政办、党委宣传部做好第三届青年教学

管理干部职业能力竞赛（青管赛），提升学校青年管理干部职业

能力，发掘储备管理干部人才队伍。

4.继续邀请全国劳模、大国工匠走进西交院开展宣讲，大

力弘扬劳模精神、劳动精神和工匠精神，助力师德师风建设。

（二）做好服务保障，凝聚学校发展向心力

1.关心关爱职工身心健康，做好职工体检和节日慰问工作，

为教职工身心健康做好服务保障；关心困难教职工生活，修订

职工困难补助办法，主动、精准做好困难职工补助工作，用心

用情做好帮困解难工作。

2.改革现有教职工生日集体庆祝模式，以“蛋糕卡+贺卡”

的形式为每一位教职工提供生日祝福，体现以人为本的服务理

念，增强凝聚力和归属感。

3.按照全国总工会文件精神，在 3 月份开展女职工普法宣

传月活动；关心女教职工生活，结合“三八”国际劳动妇女节

开展趣味运动会等适合女教职工的活动；建好“母婴室”，促进

和谐校园建设。

4.针对青年教师亲子教育需求，利用“六一”儿童节积极

开展“交院小苗”亲子活动，支持“交院小苗”创意系列活动，

满足青年教职工亲子教育需求，凝聚青年教职工力量。
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5.创新工作思路，继续做好教职工子女入托、入学手续的

办理工作，为教职工解决后顾之忧。

6.积极承担并组织陕西省教科文卫体系统单身教职工联谊

等活动，为青年教职工搭建工作、交友平台，共同投身于学校

发展。

7.继续做好教职工系列课堂活动，组织各类培训，帮助教

职工疏解情绪，缓解压力，愉悦身心，丰富、活跃校园文化生

活，营造“健康工作，愉悦身心，团结协作，爱岗敬业”的工

作氛围。

8.充分发挥校院两级工会、教工社团的作用，举办全校性

瑜伽、足球、羽毛球等文化体育活动，促进教职工身心健康，

不断提升教职工生活品质。

四、加强工会自身建设，有效发挥桥梁纽带作用

1.组织开展各级工会干部学习培训和工作交流，进一步提

升工会干部的思想政治水平、专业本领和做群众工作的能力。

2.加强工会制度建设，完善工作流程，优化工作流程，通

过制度创新服务广大教职工。

3.完善网上工会系统，强化线上线下融合。增强服务能力

和效果；抓好工会宣传队伍建设，利用工会网站、微信公众号

等新媒体方式做好工会宣传工作。

4.组织开展工会系统干部学习培训和调研学习活动，提升

工会干部理论水平，加强与兄弟院校的联系和交流，拓宽工会
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干部工作视野，提高履职能力。

五、深耕消费帮扶行动，主动赋能乡村振兴

紧扣省市总工会及高校乡村振兴工作部署，聚焦“双百工

程”结对帮扶任务，把消费帮扶列为工会重点工作。依托工会

福利发放、节日慰问等载体，常态化采购周至县特色农产品，

扩大帮扶采购覆盖面。依托工会组织优势拓宽助农渠道，持续

稳定农户收入，扎实巩固脱贫攻坚成果，全力助推帮扶地乡村

全面振兴。

西安交通工程学院办公室 2026 年 5月 15 日印发


